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1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение разработано в соответствии со следующим: 

• Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ 

«Об образовании в Российской Федерации»; 

• Порядком организации осуществления образовательной деятельности по 

основным общеобразовательным программам: образовательным 

программам дошкольного образования, 

утвержденным приказом Министерства образования и науки 

России от 30 августа 2013 г. № 1014 

• Федеральным государственным образовательным стандартом дошкольног

о образования,утвержденным приказом Минобрнауки России от 17 октябр

я 2013 г. № 1155 

• Порядком проведения самообследования в образовательной организации, 

утвержденным приказом Минобрнауки России от 14 июня 2013 г. № 462; 

• Показателями деятельности дошкольной образовательной организации, п

одлежащейсамообследованию, утвержденными приказом Минобрнауки Ро

ссии от 10 декабря 2013 г. № 1324; 

• Приказ Минобрнауки РФ от 05.12.2014г. №1547 «Об утверждении 

показателей, характеризующих общие критерии оценки качества 

образовательной деятельности организаций, осуществляющих 

образовательную деятельность»; 

• СанПиН 1.2.3685-21 

• Уставом МДОУ «Детский сад № 47 д. Вахрушево»; 

• Положением о самообследовании. 

1.2. Настоящее положение закрепляет направления и цели оценочной деятельно

сти в МДОУ«Детский сад № 47д.Вахрушево», состав документации по итогам 

ВСОКО, функционал субъектов ВСОКО;регулирует порядок организации ВСО

КО, связь ВСОКО и самообследования. 
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1.3. В настоящем положении используются следующие понятия и сокращения: 

• качество образования-

комплексная характеристика образовательной деятельности и подготовкиоб

учающегося, выражающая степень его соответствия федеральным государст

веннымобразовательным стандартам, образовательным стандартам, федерал

ьным государственнымтребованиям и (или) потребностям физического или 

юридического лица, в интересах которогоосуществляется образовательная д

еятельность, в том числе степень достижения планируемыхрезультатов осво

ения основной образовательной программы; 

• внутренняя система оценки качества образования (далее – ВСОКО) - 

система процедурустановления соответствия содержания и условий реализа

ции ООП ДО требованиям ФГОС ДО,диагностики индивидуального развит

ия воспитанников; 

• ФГОС ДО - федеральный государственный образовательный стандарт 

дошкольного образования; 

• ООПДО-основная образовательная программа дошкольного образования; 

• целевой ориентир форма планирования образовательных результатов вос

питанников в процессе освоения ООП ДО; 

• диагностика индивидуального развития воспитанников – система 

психолого–педагогического контроля достижения целевых 

ориентиров ООП ДО, целью которого является своевременное 

выявление проблем в развитии, оказание воспитанникам адресной психолог

о–педагогической помощи и последующий анализ эффективности 

педагогических действий;  

• встроенное педагогическое наблюдение –метод оценки, основанный на 

том, что педагогический работник делает заключение о сформированности, 

частичной сформированности или несформированности образовательного 

результата (достижении целевого ориентира) , исключительно на 

фактах, наблюдаемых в процессе осуществления воспитанником игровой, 

познавательной, творческой деятельности. 

1.4. Внутренняя система оценки качества образования: 

• функционирует во взаимосвязи с системой внутрисадовского контроля ре

ализации ООП ДО; 

• является базой для подготовки отчета о самообследовании; 

• строится с учетом показателей 

независимой оценки качества образования (НОКО). 
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2. Направления ВСОКО 

2.1. Направления ВСОКО соответствуют требованиям ФГОС ДО, а также 

федеральным  требованиям к содержанию отчета о самообследовании.  Оценке 

подлежат: 

– условия реализации ООП ДО; 

– образовательная деятельность ДОО; 

– динамика индивидуального развития воспитанников (приложение 1); 

– результаты освоения ООП ДОО (приложения 2); 

– удовлетворенность родителей качеством предоставляемых образовательных 

услуг (приложение 3). 

2.2. Направления ВСОКО определяют состав лиц, привлекаемых к оценке 

качества образования, сроки и периодичность оценочных процедур. 

2.3. В части условий реализации образовательных программ проводится 

оценка: 

– кадрового обеспечения образовательной деятельности; 

– программно-методического обеспечения образовательной деятельности; 

– психолого-педагогического обеспечения образовательной деятельности; 

– материально-технической базы ДОО; 

– развивающей предметно-пространственной среды (РППС); 

– финансово-экономических условий. 

2.4. В части содержания дошкольного образования проводится оценка 

соответствия ООП ДО требованиям ФГОС, включая: 

– соответствие структуры ООП ДО; 

– соответствие содержания ООП ДО; 

– наличие части ООП ДО, формируемой участниками образовательных 

отношений; 

– наличие документов, подтверждающих изучение и учет потребностей 

участников образовательных отношений; 
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– наличие и эффективность функционирования системы планирования и 

контроля образовательной деятельности. 

2.5. В части оценки результатов освоения ООП ДОО проводится анализ 

динамики индивидуального развития воспитанников, осуществляется 

ежегодный (в начале и конце учебного года) контроль и учет достижения 

воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО, анализируется 

удовлетворенность родителей качеством предоставляемых образовательных 

услуг. 

2.5.1. Итоги оценки динамики индивидуального развития воспитанников не 

подлежат публичному представлению. Информация по итогам оценки является 

конфиденциальной. В отдельных случаях по устному согласованию со старшим 

воспитателем информацию используют воспитатели групп для проведения 

разъяснительно-просветительской работы с родителями. 

2.5.2. Оценка динамики индивидуального развития воспитанников ведется с 

целью своевременного выявления проблем в их развитии и оказания адресной 

психолого-педагогической помощи и последующего анализа эффективности 

педагогических действий. 

2.6. В части удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг 

организуется систематическое анкетирование родителей. Показатель уровня 

удовлетворенности родителей используется как дополнительный совокупный 

критерий качества дошкольного образования, отражающий качество условий, 

качество программно-методического и педагогического обеспечения 

образовательной деятельности. 

 3. Организация функционирования ВСОКО 

3.1. Функционирование ВСОКО организует заведующий с учетом направлений, 

обозначенных в разделе 2 настоящего положения. 

3.2. Оценка условий проводится  

– на этапе разработки и утверждения ООП ДО; 

– в рамках мероприятий внутрисадовского контроля; 

– ежегодно в конце учебного года с целью анализа развития условий. 

по следующим критериям: 

3.2.1. Процедура оценки психолого-педагогических условий осуществляется на 

основе следующих показателей: 
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- план взаимодействия с родителями (законными представителями) 

(Приложение №4); 

- удовлетворенность родителей качеством образовательных услуг (Приложение 

№3). 

- Карта оценки деятельности сотрудников по созданию психолого-

педагогических условий в МДОУ (приложение 5) 

 

3.2.2. Процедура оценки предметно-пространственной развивающей среды 

осуществляется на основе следующих показателей: 

- насыщенность предметно-пространственной развивающей среды; 

- трансформируемость пространства; 

- полифункциональность игровых материалов; 

- вариативность предметно-пространственной развивающей среды; 

- доступность предметно-пространственной развивающей среды; 

- безопасность предметно-пространственной развивающей среды  

3.2.3. Процедура оценки кадровых условий осуществляется на основе 

следующих показателей и критериев: 

- квалификация педагогических работников и учебно-вспомогательного 

персонала; 

- должностной состав реализации образовательных программ; 

- количественный состав реализации образовательных программ; 

- компетенции педагогических работников. 

3.2.4.Процедура оценки материально – технических  условий 

осуществляется на основе следующих показателей: 

- мониторинг средств обучения и воспитания детей; 

- мониторинг учебно-методического обеспечения образовательных программ; 

- мониторинг материально-технического обеспечения образовательных 

программ . 

3.2.5.Процедура оценки финансовых условий реализации образовательных 

программ  осуществляется на основе следующих показателей: 

- фактический объем расходов на реализацию образовательных программ; 

- привлечение дополнительных финансов; 

   - спонсорская, благотворительная помощь попечителей или сторонних 

организаций, объем на реализацию. 

3.3. Оценку условий проводит заведующий ДОУ. 

3.4. К оценке условий привлекается бухгалтер с целью согласования 

результатов оценки с показателями выполнения плана финансово-

хозяйственной деятельности. 

3.5. Оценку соответствия ООП ДО требованиям ФГОС ДО проводят 

воспитатели групп . 
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3.6. Результаты оценки соответствия ООП ДО требованиям ФГОС ДО 

анализирует заведующий и готовит справку о соответствии, которая выносится 

на обсуждение педагогического совета. 

3.7. Оценка соответствия ООП ДО требованиям ФГОС ДО проводится на этапе 

разработки и утверждения ООП ДО. 

3.8. Оценку достижения воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО 

проводят воспитатели. Метод оценки – встроенное педагогическое наблюдение. 

3.9. Оценка достижения воспитанниками целевых ориентиров ООП ДО 

проводится дважды в год: в последнюю неделю сентября и последнюю неделю 

апреля. 

3.10. По итогам оценки заведующий готовит сводную информацию о динамике 

индивидуального развития воспитанников за прошедший учебный год. 

3.11. Оценку удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг 

организуют воспитатели четыре раза в год  (по итогам 1 квартала, полугодия, 9 

месяцев, года).  

Воспитатели: 

– раздают родителям воспитанников для заполнения анкеты (приложение 3); 

– собирают заполненные анкеты; 

– обобщают результаты анкетирования и предоставляют заведующему ДОУ 

сводную информацию по группе. 

3.12. Осуществление процедур ВСОКО лицами, обозначенными в пунктах 3.1–

3.11 настоящего положения, проводится с учетом их должностных инструкций 

и в соответствии с трудовыми договорами. 

 4. Инструменты ВСОКО 

4.1. Инструментами ВСОКО выступают: 

– оперативный контроль; 

– тематический контроль; 

– итоговый контроль; 

– мониторинги. 

 5. Документация ВСОКО 
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5.1. Документацию ВСОКО составляют: 

– настоящее положение; 

– приложения к настоящему положению; 

– заполненные шаблоны оценки по каждому приложению. 

5.2. Копии настоящего положения и приложений к нему размещаются на сайте 

МДОУ «Детский сад № 47 д. Вахрушево» в составе материалов отчета о 

самообследовании. 

5.3. Приложение 6 (Карта оценки организации развивающей предметно - 

пространственной среды  в группе в соответствии с ФГОС ДО), 

используется и как приложение к ООП ДО в части описания РППС.  

5.4. Заполненные шаблоны оценки по каждому приложению хранятся у 

заведующего согласно номенклатуре дел. 

5.5. На основе заполненных шаблонов оценки по приложениям 1, 2, 3, 4, 5, 6 

заведующий готовит справки в рамках внутрисадовского контроля реализации 

ООП ДО. 

 6. Заключительные положения 

6.1. Настоящее положение подлежит согласованию с педагогическим советом. 

6.2. В настоящее положение могут быть внесены изменения и дополнения. 

6.3. Изменения и дополнения вносятся на основе решения педагогического 

совета. 

6.4. Изменения и дополнения в настоящее положение не влекут изменений и 

дополнений в ООП ДО. 

Приложение 1 

Лист динамики индивидуального развития воспитанников 

Результат 

Ребенок 1 

Результат на 

начало года 

Результат на 

конец года 

Социально-коммуникативное развитие 

Самостоятельно одевается, раздевается, складывает, убирает одежду, приводит ее в порядок 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Самостоятельно выполняет простейшие гигиенические процедуры 

сформированы + + 

сформированы частично   
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Помогает поддерживать порядок в группе и на участке детского сада 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Соблюдает элементарные правила поведения в быту, на улице, на дороге, в общественных местах 

сформированы   

сформированы частично + + 

Распределяет роли до начала игры и строит свое поведение, придерживаясь роли, объясняет правила 

игры сверстникам 

сформированы   

сформированы частично + + 

Договаривается с партнерами, во что играть, кто кем будет в игре, подчиняется правилам игры 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Эмоционально откликается на переживания близких людей, детей, персонажей сказок, историй, 

мультфильмов, спектаклей 

сформированы + + 

сформированы частично   

Познавательное развитие 

Использует строительные детали с учетом их конструктивных свойств 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Преобразовывает постройки способом надстраивания в соответствии с заданием педагога 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Преобразовывает постройки с учетом их функционального назначения 

сформированы   

сформированы частично + + 

Различает, из каких частей составлена группа предметов, называет их характерные особенности 

(цвет, размер, назначение) 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Сравнивает два предмета по величине (больше-меньше, выше-ниже, длиннее-короче, одинаковые, 

равные) способом приложения или наложения 

сформированы + + 

сформированы частично   

Речевое развитие 

Использует речь для инициирования общения, обращается к взрослому с просьбами, вопросами, 

делится впечатлениями из личного опыта 

сформированы   

сформированы частично + + 

Сопровождает речью индивидуальные игры, рисование, конструирование, бытовые действия 

сформированы   

сформированы частично + + 
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Художественно-эстетическое развитие 

Правильно передает мелодию в песнях с музыкальным сопровождением 

сформированы   

сформированы частично + + 

Выполняет движения в плясках, упражнениях, играх ритмично, музыкально и выразительно 

сформированы   

сформированы частично + + 

Узнает произведения, называет 2–3 авторов, называет любимые книги, излагает их содержание, в том 

числе произведения большого объема (в беседе с воспитателем или с опорой на книгу) 

сформированы   

сформированы частично + + 

Выразительно читает стихи, пересказывает отрывки из произведений 

сформированы   

сформированы частично + + 

Создает индивидуальные и коллективные рисунки, декоративные, предметные и сюжетные 

композиции на темы окружающей жизни, литературных произведений 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Использует различные материалы и способы создания изображения 

сформированы   

сформированы частично + + 

Лепит различные предметы, выполняет декоративные композиции различными способами 

сформированы  + 

сформированы частично +  

Физическое развитие 

Проявляет интерес к подвижным играм, физическим упражнениям 

сформированы + + 

сформированы частично   

Правильно выполняет действия со спортивными снарядами 

сформированы + + 

сформированы частично   

Ориентируется в пространстве при перестроении в шеренгу, в колонну 

сформированы   

сформированы частично + + 

Выполняет упражнения, демонстрируя пластичность, выразительность движений 

сформированы  + 

сформированы частично +  
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Приложение 2 

Результаты освоения ООП ДОО в МДОУ 

Результат 

Ребенок 1 

Сформировано Частично 

сформировано 

Не 

сформировано 

Социально-коммуникативное 

развитие 

   

Познавательное развитие    

Речевое развитие    

Художественно-эстетическое 

развитие 

   

Физическое развитие    

  

 

Приложение 3 

Анкета 

по изучению удовлетворенности родителей качеством предоставляемых дошкольным 

образовательным учреждением услуг по реализации образовательной программы 

дошкольного образования и по присмотру и уходу за детьми 

      Уважаемые родители! Для улучшения качества услуг, предоставляемых дошкольным 

образовательным учреждением просим Вас ответить на вопросы анкеты. 

      Для заполнения анкеты Вам необходимо выбрать вариант ответа, соответствующий 

Вашему мнению. Вы также можете дописать свои пожелания и замечания в пункте № 13 на 

отведенных для этого строках. Подписывать анкету не обязательно. 

      Заранее выражаем благодарность за сотрудничество! 

1. Как долго ваш ребёнок посещает ДОУ: 

 Менее года 

 От года до двух лет 

 Более двух лет 

2. Информация о работе детского сада доступна и понятна для родителей (родительский уголок 

в группе, сайт, родительские собрания, информационные стенды) 

 Да 

 Нет 

 Не всегда 

3. Помещения и территория детского сада чистая и благоустроенная 
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 Да 

 Нет  

 не всегда 

4. Я доволен отношениями, которые сложились между моим ребёнком и воспитателем. 

 Да 

 Нет  

 не всегда 

5. Мой ребёнок ухожен, за ним осуществляется хороший присмотр и уход  

 Да  

 Нет  

 Не всегда 

6. Меня устраивает качество питания в детском саду. 

 Да 

 Нет  

 Затрудняюсь сказать 

7. В нашем саду воспитанники имеют доступ к игрушкам, пособиям, материалам для 

творчества. 

 Да 

 Нет 

 Не всегда 

8. Воспитатель всегда может рассказать мне, как протекает образовательная деятельность 

моего ребёнка. 

 Да 

 Нет 

 Не всегда 

9. Я имею возможность участвовать в организации и проведении различных мероприятий 

нашего детского сада 

 Да  

 Нет 

 Не всегда 
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10. У моего ребёнка есть возможность участвовать в разнообразных мероприятиях 

 Да  

 Нет 

 Не всегда 

11.  Я имею возможность обратиться за помощью к педагогам детского сада  для развития 

своего ребёнка 

 Да 

 Нет  

 Не всегда 

12.  В нашем детском саду созданы условия для того, чтобы ребёнок мог проявлять 

самостоятельность и инициативу 

 Да 

 Нет 

 Не всегда 

 

13. ___________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________  
 

Приложение 4 

План взаимодействия с родителями (законными представителями) 

воспитанников МДОУ 

План сотрудничества с семьей направлен на построение конструктивного взаимодействия 

специалистов образовательной организации и родителей (законных представителей) 

обучающегося в интересах особого ребенка и его семьи. 

Индивидуальная поддержка развития детей в семье предусматривает мероприятия по 

следующим направлениям: 

1.   Психологическая поддержка семьи; 

2. Консультативная помощь; 

3. Повышение      осведомленности      об      особенностях      развития      и     специфических 

образовательных потребностях ребенка; 

4.   Участие родителей в образовательной деятельности детского сада. 
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Цели 

взаимодействия с 

родителями 

Действия специалистов Срок выполнения 

(ответственный) 

Результат 

Анализ 

посещаемости 

ребенком ДОУ 

Наблюдения за общим состоянием 

ребенка и 

родителей 

В течение года 

(воспитатель) 

Регулярное 

посещение 

ребенком 

ДОУ 

Диагностика уровня 

адаптированности 

ребенка в ДОУ 

Наблюдение за ребенком в процессе 

фронтальных 

занятий 

В течение года 

(воспитатель) 

Оценка 

эмоционально

го состояние 

ребенка в 

ДОУ 

Выявление      семей 

«группы риска» 

Наблюдение за участием родителей в 

воспитании ребенка (посещение 

родительских собраний, 

утренников, мероприятий 

детского сада) 

  

В течение года 

(воспитатель) 

-Активное 

участие 

родителей 

(законных 

представителе

й) в жизни 

группы 

Приобщение 

родителей к ЗОЖ 

Беседа с родителями на 

профилактические темы: 

«Вредные привычки родителей и их 

влияние на развитие ребенка», 

«Семья», 

«Правильное питание» и др. 

  

  

Воспитатели 

Активное 

участие 

родителей в 

процессе 

воспитания 

ребенка 

Диагностика 

индивидуальных 

особенностей 

ребенка 

  

Семейное консультирование 

  

Воспитатели и 

специалисты ДОУ 

Рекомендации 

по семейному 

воспитанию 

Поддержка 

одаренных 

воспитанников 

  

Совместная работа детей и родителей: 

участие в 

конкурсах детского сада, 

муниципальных и др. 

конкурсах 

  

  

  

Воспитатели и 

специалисты ДОУ 

Активное 

участие 

родителей 

(законных 

представителе

й) в процессе 

воспитания 

ребенка 



Приложение № 5  

Карта оценки деятельности сотрудников по созданию психолого-педагогических условий в МДОУ  

 Дата: ____________ 
Показатели: индикатор подтверждается  - 3; индикатор скорее подтверждается – 2; индикатор скорее не подтверждается – 1; индикатор не подтверждается – 0 

показатель № индикатор оцен

ка 

взаимодейст

вие 
сотрудников  

с детьми 

1 Сотрудники создают и поддерживают доброжелательную атмосферу в группе, способствуют установлению 

доверительных отношений с детьми: 

- обращаются к детям по имени, общаются с детьми дружелюбно, уважительно, вежливо, ласково; 

- поддерживают доброжелательные отношения между детьми (разрешение конфликтов, собственный пример и тп.); 

- голос взрослого не доминирует над голосами детей, в группе наблюдается естественный шум; 

- взрослые не прибегают к негативным дисциплинарным методам, которые обижают, пугают или унижают детей; 

- в индивидуальном общении с ребенком выбирают   позицию «глаза на одном уровне»; 

- учитывают потребность детей в поддержке взрослых (проявляют внимание, успокаивают, подбадривают  и тп.) 

 

2 Сотрудники чутко реагируют на инициативу детей в общении: 

- побуждают детей высказывать свои чувства и мысли, рассказывать о событиях, участниками которых они были;  

- сами делятся своими переживаниями, рассказывают о себе, выслушивают детей с вниманием и уважением; 

- вежливо и доброжелательно отвечают на вопросы и обращения детей, обсуждают их проблемы;  

- окликаются на любые просьбы детей о сотрудничестве и совместной деятельности; 

-  в случае невозможности удовлетворить просьбу ребенка объясняют причину. 

 

3 Взаимодействуя с детьми, сотрудники учитывают их возрастные и индивидуальные особенности: 

- в ходе организации деятельности учитывают привычки, характер, темперамент, настроение, состояние ребенка; 

- предлагая образцы деятельности, не настаивают на их точном воспроизведении детьми младшего и среднего возраста; 

- отмечая ошибки старших детей, делают это мягко, не ущемляя достоинство ребенка. 

 

4 Сотрудники уделяют специальное внимание детям с особыми потребностями: 

- помогают детям с особыми потребностями включиться в детский коллектив и в образовательный процесс; 

- реализуют индивидуальный образовательный маршрут. 

 

5 Сотрудники используют позитивные способы коррекции поведения детей, поддерживают инициативу: 

- чаще пользуются поощрением, поддержкой детей, чем порицанием и запрещением; 

- порицания относят к отдельным действиям ребенка, но не адресуют их к его личности, не ущемляют его достоинства; 

- корректируя действия ребенка, взрослый создает ситуацию, из которой ребенок находит правильное решение. 

 

6 Педагоги планируют образовательную работу на основании данных мониторинга развития каждого ребенка.  

взаимодейст

вие 

сотрудников 

с родителями 

1 Конструктивное взаимодействие с родителями воспитанников с учетом включенности их в образовательный 

процесс: 

- планирование работы с родителями на учебный год; 

- использование разнообразных форм, методов, способов работы с родителями; 
- включенность родителей в образовательную деятельность  

 

2 Удовлетворенность родителей созданными психолого- педагогическими условиями  в МДОУ  

ВЫВОД: 
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приложение № 6 

Карта оценки организации развивающей предметно - пространственной среды  в группе в соответствии с ФГОС ДО 

Дата: __________ 
Показатели: индикатор соответствует  - 2; индикатор частично соответствует – 1; индикатор не соответствует – 0;  

№ показатели индикаторы оценка 

1 насыщенность организация пространства группы соответствует возрасту, индивидуальным особенностям детей  

тема комплексно-тематического планирования имеет свое отражение во всех развивающих центрах  

при организации пространства учитывается гендерная специфика  

наличие и разнообразие оборудования (оздоровительного, спортивного, игрового и т.д.)   

соответствие  материала возрасту детей в группе и его развивающий потенциал (зоны актуального и ближайшего развития)  

наличие центра экспериментирования в соответствии с возрастом  

наличие технических средств обучения в группе  

наличие в группах материалов, отражающих региональный компонент  

2 трансформируемость мебель легкая, невысокая, соответствует росту, возрасту дошкольника  

мебель расставлена не по периметру группы  

наличие полифункциональных ширм, перегородок и т.д.  

наличие переносных магнитных, демонстрационных  досок  

3 полифункциональ- 

ность 

использование продуктов детской и взрослой дизайн-деятельности для оформления макро-, микросреды  

имеется «стена творчества» или центр  

наличие полифункциональных ширм, перегородок и т.д.  

4 вариативность в группе выдержано зонирование пространства (выделены активная, рабочая, спокойная зоны)  

наличие центров по пяти основным образовательным областям  

в группе имеется пространство для уединения  

рациональное  расположение центров в группе  

5 доступность соотношение масштаба «рост-глаз-рука»  

доступность в использовании игр, игрушек, материалов, пособий, обеспечивающих все основные виды детской 

активности, в том числе и для детей с ограниченными возможностями 
 

доступность игрового материала возрасту детей по содержанию  

6 безопасность физическая: 

- нет острых углов, выступающих острых элементов, игровые жесткие модули закреплены и т.д.; 

- имеющиеся в пространстве игры, игрушки, пособия и т.д. исправны и сохранны 

 

психологическая: 

- цветовое решение группы (стены окрашены в спокойные пастельные тона); 

- использование элементов домашней обстановки; 

- цветы, растения  

 

ВЫВОД: 
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